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Il punto sugli aggiornamenti normativi e dei principi di revisione
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Le asserzioni di bilancio
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Il riesame degli elementi probativi
L’esame degli eventi successivi
Le procedure di analisi comparativa finali
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La conferma della significatività del lavoro
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Il giudizio sul bilancio

Forma, contenuto e struttura della relazione del revisore
La relazione unitaria del collegio sindacale
I punti di attenzione nella relazione
Le tipologie di giudizio sul bilancio
I richiami di informativa
I giudizi del revisore sulla relazione sulla gestione: punti di attenzione e criticità 
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ho letto e compreso l’informativa sul trattamento dei miei dati personali;

desidero rimanere aggiornato su novità e offerte commerciali di prodotti e servizi Euroconference;

desidero rimanere aggiornato su novità e offerte commerciali delle altre società partner, a cui i miei dati saranno comunicati.

 Il sottoscritto dichiara di aver preso visione delle condizioni generali di contratto pubblicate su www.euroconference.it/termini_e_condizioni_di_acquisto.


	cod_prodotto: 609SS
	sede di: 
	evento: I principi di revisione nazionali
	gg data: 
	mese data: 
	anno data: 
	COGNOME: 
	NOME: 
	ODCEC: Off
	CDL: Off
	AVV: Off
	ALBO: 
	REVISORI: Off
	ALTRO: 
	COD: 
	 FISCALE: 

	NUMERO CELLULARE: 
	EMAIL: 
	EMAIL 1: 
	EMAIL PEC: 
	EMAIL PEC 1: 
	DITTA/STUDIO: 
	PRIVILEGE: 
	INDIRIZZO: 
	N CIVICO: 
	N CIVICO 1: 
	CAP: 
	COMUNE: 
	PR: 
	TELEFONO: 
	FAX: 
	P IVA D: 
	COD FISCALE D: 
	EMAIL FATTURA: 
	EMAIL FATTURA 1: 
	EMAIL PEC F: 
	EMAIL PEC F 1: 
	COD SDI: 
	Split payment: Off
	cifra 1: 
	Pagamento: Off
	cifra 2: 
	FIRMA: 
	Text35: 
	Text36: 
	Text37: 
	altro: Off
	privacy 1: Off
	privacy 2: Off
	privacy 3: Off


