
In ogni realtà imprenditoriale sono presenti delle figure professionali difficilmente sostituibili in virtù della funzione
strategica ricoperta allʼinterno dellʼazienda. Gli ʻʼuomini-chiaveʼʼ sono un patrimonio di conoscenze tecnico-pratiche 
e competenze relazionali fondamentali per il corretto funzionamento dellʼimpresa. Per questo è importante 
proteggerli, ma altrettanto strategico tutelare lʼazienda stessa per evitare che il patrimonio di conoscenza accumulato
in anni di lavoro si possa improvvisamente perdere.
Meglio pensarci prima. La perdita di un ʻʼuomo-chiaveʼʼ rappresenta un importante danno economico per lʼazienda. 
Diventa fondamentale tutelare il patrimonio umano dellʼimpresa in caso di perdita di un socio, di un manager, 
di un tecnico specializzato, di un commerciale, utilizzando delle soluzioni adeguate.
Generali Italia Agenzia di Fasano offre un servizio di consulenza di alto livello con lʼobiettivo di sensibilizzare 
lʼimprenditore sul più grande dei valori aziendali disponibili: gli uomini chiave (key-man), presentando gli 
strumenti assicurativi a disposizione dellʼimprenditore per la tutela del patrimonio umano.
Le coperture assicurative dedicate agli uomini chiave vengono sviluppate dopo unʼattenta analisi dei rischi che 
gravano sullʼimpresa e che possono produrre gravi danni al patrimonio aziendale, con soluzioni mirate per ciascun 
specifico caso.
Grazie a queste tutele si rendono disponibili le risorse necessarie per superare le difficoltà immediate e individuare
un adeguato sostituto della figura chiave, in modo da garantire la continuità nel tempo.

La tutela degli uomini chiave in azienda ed Employee Benefits

SEMINARIO:

PROGRAMMA    09 NOVEMBRE 

SS 379, km 23.500, 72017 Ostuni Marina, 
Ostuni BR

c/o Masseria S. Lucia

15:30
Registrazione partecipanti

16:00
Inizio Lavori

TRATTAMENTO DI FINE MANDATO:
- Gli aspetti normativi
- I soggetti interessati
- Istituzione del T.F.M.
- Certificazione data certa
- Regime Tributario
- Regime Fiscale dellʼAmministrazione e dellʼAzienda
- Contributi Previdenziali per i compensi posticipati

TUTELA DEL CAPITALE UMANO IN AZIENDA:
- Patto di non concorrenza - Fidelizzazione dellʼuomo chiave
- Uomo chiave - Tutela del capitale umano in azienda
- Caratteristice
- Impatti Fiscali in caso di accantonamento
- La figura dellʼuomo chiave
- Lʼesposizione dei rischi
- Tipologie di Società in cui operano

WELFARE AZIENDALE
EMPLOYEE BENEFITS
- Opportunità fornite allʼazienda da Decreto Sacconi e le ulteriori 
  novità fiscali previste nella legge di stabilità 2017

PRESENTAZIONE
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Il seminario è gratuito. Ha la durata di 3 ore e dà diritto a 3 crediti formativi
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